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1. DATOS DE LA ENTIDAD

A. Identificacion de la entidad

Denominacion

Asociacion Augusta de Enfermos Mentales de Calatayud (ASAEME).

Régimen Juridico

Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion.

Registro de Asociaciones

Registro General de Asociaciones de la Comunidad Autbnoma de Aragén.

Gobierno de Aragoén / Departamento de Presidencia, Interior y Cultura / Direccion General de Interior y

Emergencias
Numero de Inscripcidn en el Registro correspondiente  Fecha de Inscripcion CIF
05— 2Z-0034 - 1996 16 de febrero de 1996 G50673094

B. Domicilio de la entidad

Calle/Plaza Numero Cadigo Postal
Avda. San Juan El Real 6 50300
Localidad / Municipio Provincia Teléfono
Calatayud Zaragoza 671147621
Direccion de Correo Electrénico Fax:
contacto@asaeme.es




2.

FINES ESTATUTARIOS

La Asociacion Augusta de Enfermos Mentales de Calatayud tiene como finalidad general promover y cuidar la
salud mental, mejorar la vida e inclusion social, asi como el bienestar emocional de la poblacién, mejorando la
autonomia de las personas que estén afectadas.

FINES ESPECIFICOS:

a)

9)

h)

Mejorar las capacidades de las personas con problemas de salud mental con el fin de lograr una mayor
autonomia personal e integracion e inclusioén social.
Proteger y defender los derechos de las personas que afrontan un problema de salud mental.

Eliminar los prejuicios y el estigma que padece el colectivo.
Informar, apoyar y asesorar a las familias y personas de referencia afectadas.

Representar al colectivo de personas con problemas de salud mental ante organismos y entidades

publicas y privadas en relaciéon con su propia y especifica problematica.

Prevenir, sensibilizar e intervenir sobre los motivos que hacen que la poblacion vulnerable sea

dafada emocionalmente, entre los que se incluyen las situaciones de abandono, los acosos de toda
indole y a todo tipo de colectivos, las adicciones en general y la violencia en todas etapas de la vida.
Apoyar a la poblacion vulnerable como puede ser: infancia, adolescentes, inmigrantes, refugiados,

personas protegidas judicialmente, mayores, mujeres victimas de violencia de género, personas en

riesgo de exclusion social, colectivo LGTBIQ+, familias disfuncionales, o cualquier otra situacion que

tenga caracter excepcional y que genere el riesgo de padecer un problema de salud mental.

Impulsar la prestacion de servicios y la puesta en marcha de programas terapéuticos, rehabilitadores,

de inclusion social y laboral que mejoren las condiciones de vida de sus destinatarios, de forma

complementaria y en colaboracién con las administracionespublicas y entidades privadas o de forma

particular, cuando el sistema publico no lo cubra.

Establecer relaciones sociales, culturales y cientificas con personas, organismos, entidades o

sociedades, a través de la promocion de las actividades de la Asociacion.

Formar a profesionales del sector sanitario, social o cualquier otro, en el ambito de la salud mental y el

bienestar emocional.

Recabar la colaboracion de instituciones y organismos publicos y privados en apoyo de la salud mental,
con el fin de mejorar las condiciones de vida del colectivo al que se hace referencia a través de la
prestacion de servicios y la elaboracion y ejecucion de programas terapéuticos y rehabilitadores que
permitan una inclusion social.

Promover y exigir que los organismos publicos legislen y creen los servicios necesarios para la
prevencién, rehabilitacion, calidad de vida, integraciéon e inclusién social de las personas con
problemas de salud mental.

Promover el desarrollo de programas de investigacion que faciliten la vida, integracién e inclusion de
las personas con problemas de salud mental.

3.

NUMERO DE SOCIOS

Numero de personas fisicas asociadas Numero de personas juridicas asociadas Numero total de socios

126 3 129

Naturaleza de las personas juridicas asociadas

JALON OIL: Sociedad de Responsabilidad Limitada

EMPRESA IBARRA ESVIN: Sociedad de Responsabilidad Limitada

FARMACIA BERMEJO-VALERO: Comunidad de bienes.




4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS

A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad

Promocion y sensibilizacién de la salud mental en la poblacién general y apoyo a las personas que viven y conviven con
problemas de salud mental.

Servicios comprendidos en la actividad

1. SENSIBILIZACION Y PREVENCION EN SALUD MENTAL: jornadas de salud mental abiertas, participacién en
medios de comunicacién, charlas de sensibilizacion en colegios, institutos y asociaciones, charlas de formacién y
sensibilizaciéon a personal técnico-facultativo.

2. ASESORAMIENTO EN SALUD MENTAL: presencial y telefénico a toda persona que lo solicita.

3. ASESORAMIENTO LEGAL Y SOCIAL: a las personas asociadas que lo solicitan.

4. COLABORACION COMO CENTRO DE PRACTICAS: a través de convenios con universidades, institutos y otros
organismos.

5. ASESORAMIENTO INDIVIDUAL Y GRUPAL A FAMILIAS Y PERSONAS DE REFERENCIA: a través de un
acompafiamiento psicoldgico y/o social.

6. ALFABETIZACION EN SALUD: grupos de apoyo mutuo, talleres de psicoeducacion, talleres de afrontamiento de
situaciones dificiles y habilidades sociales.

7. MEJORA Y MANTENIMIENTO DE LA AUTONOMIA PERSONAL Y CAPACIDADES NEUROCOGNITIVAS: talleres
de estimulacion cognitiva, de actividades de la vida diaria y conocimiento del entorno.

8. CLUB DE OCIO Y TIEMPO LIBRE: actividades en instalaciones comunitarias (polideportivo, biblioteca, museos,
etc.), excursiones, andadas, expresion artistica, etc.

9. ATENCION-APOYO PSICOLOGICO Y ATENCION EN CRISIS

Breve descripcion de la actividad

ASAEME realiza su actividad de apoyo y atencién a la salud mental a través de los siguientes servicios y actuaciones:

e ANUALMENTE: Jornada de Salud Mental organizada por ASAEME, con participacion de reconocidos profesionales
en el ambito de la salud y entrada libre.

e A SOLICITUD: se llevan a cabo charlas de sensibilizacion y prevenciéon en salud mental, dirigidas a diferentes
colectivos. Asimismo, se atienden necesidades de asesoramiento, presencial y telefénico.

e A SOLICITUD: se realizan las actuaciones de apoyo en crisis no sujetas a horario de atencién semanal.

e SEGUN CONVENIO Y CURSO ACADEMICO: ASAEME facilita el contacto de estudiantes (universitarios, de instituto
y de los programas experienciales de empleo) con la practica laboral en salud mental.

e UNA VEZ A LA SEMANA: se realizan actuaciones dirigidas al grupo de familias y personas de referencia.

e UNA VEZ A LA SEMANA: se cuenta con un espacio en la programaciéon de las emisoras de radio local para la
sensibilizaciéon y prevencion en salud mental.

e«  SEGUN PROGRAMACION SEMANAL: ASAEME presta los servicios, y lleva a cabo las actuaciones individuales y
grupales, dirigidas al asesoramiento, a la atencidon psicolégica, a la alfabetizacion en salud, a la mejora y
mantenimiento de la autonomia y capacidad neurocognitiva y al club de ocio y tiempo libre.




. OCASIONALMENTE: se participa en actividades programadas por otras entidades sociales y administraciones
publicas.

e A CONVOCATORIA: se participa en las diferentes actividades de la Federacion Salud Mental Aragon, Coordinadora
Aragonesa del Voluntariado y Confederacién Salud Mental Espana.

B. Recursos humanos asignados a la actividad

Tipo de personal Numero

Personal asalariado 3

Personal con contrato de servicios || -

Personal voluntario 27

C. Coste y financiacién de la actividad

COSTE IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

a. Ayudas monetarias

b. Ayudas no monetarias

c. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

a. Compras de bienes destinados a la actividad

b. Compras de materias primas

c. Compras de otros aprovisionamientos

d. Trabajos realizados por otras entidades

e. Perdidas por deterioro

Gastos de personal 72.325,73

Otros gastos de la actividad 12.949,55

a. Arrendamientos y canones

b. Reparaciones y conservacion 911,48

c. Servicios de profesionales independientes 987,36

d. Transportes

e. Primas de seguros 1.679,61




f.  Servicios bancarios 165,16

g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

h.  Suministros 3.029,56

i.  Tributos 671,66

Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad

—

k. Otras pérdidas de gestién corriente 5.504,72
Amortizacién de inmovilizado 1.977,25
Gastos financieros 810,55

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 88.063,08
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados 13.102,12

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administraciéon Publica 22.756,88

a.

Contratos con el sector publico

b. Subvenciones 22.756,88
c. Conciertos
Otros ingresos del sector privado 27.987,27
a. Subvenciones 4.000,00
b. Donaciones y legados 23.987,27
c. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 63.846,27




D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

Personas asociadas-usuarias: 64

Personas asociadas-familiares o de referencia: 19
Personas usuarias-no asociadas: 10

Poblacion en general. Sobre las 250 personas.

aoop

Clases de beneficiarios/as:

Cifnéndonos a los apartados anteriores:
e  Personas asociadas-usuarias: son personas con problemas de salud mental.
e Personas asociadas-familiares o de referencia, de personas con problemas de salud mental.
. Personas que solicitan apoyo sin ser socias.
e  Poblacion general: VIl Jornadas de Salud Mental, Programa Descubre. No se incluyen los oyentes de los espacios
radiofonicos sobre salud mental y otros colectivos beneficiarios de charlas y consejos de salud mental.

Requisitos exigidos para ostentar la condiciéon de beneficiario/a:

e Para personas asociadas-usuarias: estar diagnosticadas con problemas de salud mental o que el personal
especializado de la entidad asi lo determine.

. Para personas asociadas-familiares o de referencia: serlo de una persona con problemas de salud mental.

e  Ser mayor de edad.

e Pagar la cuota ordinaria en vigor. Dicha cuota se puede adaptar, puntual y justificadamente, a las posibilidades
personales.

e  Para personas usuarias-no asociadas, solicitar el apoyo y realizar un donativo, en su caso.

e  Poblacion en general: Sin requisito alguno.

Grado de atencidn que reciben los beneficiarios/as:

Los objetivos son individualizados en funcién de las necesidades y areas deficitarias de la persona afectada y/o necesidades
familiares.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

En el afio 2025, ASAEME ha continuado consolidando su labor en pro de la salud mental mediante el fortalecimiento de su
equipo técnico, sus servicios y actuaciones; especificamente se destacan los siguientes resultados:

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

e Con la finalidad de conocer la labor de ASAEME, la Asociacion fue recibida y visitada en 2025 por el presidente de la
Comarca de la Comunidad de Calatayud.

e Impulso de los servicios y actuaciones orientadas a la inclusién y reduccion de la brecha digital, a través de la
contratacion de otro personal técnico.
Asistencia a la celebracion del LX Aniversario del Centro Asistencial del IASS en Calatayud. En el acto se pudo
volver a establecer contacto con la Consejera de Bienestar Social y Familia (Dfia. Carmen M? Susin Gabarre) y
con el Director Gerente del IASS (D. Angel Val Pradilla).

e  Participacion de ASAEME, representando a la Federacion Salud Mental Aragon, en la celebracién del DMSM en
Madrid organizado por la Confederaciéon Salud Mental Espaia y presidido por SM la Reina.

e Asistencia al acto solemne de apertura del curso 2025-2026 de la UNED asi como de celebracion de su 50
aniversario en Calatayud.

e Ainvitacion del Consejero de Sanidad, asistencia al acto de presentacion del proyecto de obras de reforma y
ampliacién del Servicio de Urgencias del Hospital Ernest Lluch de Calatayud, en el salén de actos de dicho hospital.




FORMACION Y PRACTICAS
e  ASAEME acogié a 20 estudiantes en practicas, distribuidos del siguiente modo
o 4 estudiantes del Grado en Psicologia (practicas curriculares).
1 estudiante del Grado en Psicologia (practicas extracurriculares)
3 estudiantes del Grado de Integracién Social
2 estudiantes de Grado de Atencioén a la Dependencia.
10 personas en formacion dentro del Programa Experiencial de Empleo en Atencién a la Dependencia.

O O O O

SENSIBILIZACION SOCIAL Y PROMOCION DE LA SALUD MENTAL
e  Participacion de ASAEME, junto al resto de asociaciones de la Federacion Salud Mental Aragén en la celebracion
del Dia Mundial de la Salud Mental en Teruel.
e Realizacién de las VIII Jornadas de Salud Mental organizadas por ASAEME, del 22 al 24 de octubre, en el centro
Asociado de la UNED en Calatayud con participacion de profesionales del ambito sanitario y académico.
e Se llevaron a cabo 69 participaciones en medios de comunicacion: Cadena SER y COPE de Calatayud.

PARTICIPACION INSTITUCIONAL Y TERRITORIAL

. Reunién de la presidenta de ASAEME con Directora de Hospital Ernest Lluch para exponer el déficit de personal en
salud mental.

e  El ClubPadel Calatayud llevé a cabo la jornada de 12 horas de padel a beneficio de ASAEME, lo que permitié dar
difusion a su labor.

e Participaciéon en actividades de visibilizacién organizadas por ayuntamientos de la Comarca: Ateca, Calatayud, y
Pietas.

e Integracion en el Consejo de Salud de Calatayud, que se suma a la ya participacién en el Consejo de Salud de
Ateca.

e  Colaboracion con la Policia Nacional de Calatayud para mejorar la atencion ciudadana adaptada.

e Visita y actividad conjunta con:

o  Voluntariado de la Fundacion la Caixa.
o Estudiantes y profesorado del Grado de Atencién a la Dependencia IES Comunidad de Daroca.

e  Afianzamiento de la colaboracién institucional con el Centro Asociado de la UNED en Calatayud.

e El dia 17 de diciembre, en el Instituto de Investigacion Biomédica de Aragén (San Juan Bosco 13, edificio CIBA,
Zaragoza), se desarrollo el acto de reconocimiento a ASAEME (Asociacién Augusta de Enfermos Mentales de
Calatayud) y a ASAPME Aragoén por su trayectoria en la atencién a personas con problemas de depresién, con la
entrega de la segunda Estrella Polaris. Este importante reconocimiento se enmarcada en el Proyecto Polaris-
Avanzando en Depresién, impulsado y liderado por AVIFES, Asociacion vizcaina de familiares y personas con
enfermedad mental. Asistio representacion del Ayuntamiento de Calatayud.

INTERVENCION COMUNITARIA Y TRABAJO EN RED

e 5 charlas de sensibilizacién en centros educativos y entidades de la Comarca Comunidad de Calatayud, incluyendo:
o Instituto de Ateca
o Institutos de Calatayud
o  Escuela de Adultos de Calatayud
o  Asociaciones locales

e 4 charlas de formacion a personal técnico, impartidas en:
o  Servicios Sociales Comarcales

ATENCION PSICOLOGICA, SOCIAL, LEGAL Y EN CRISIS
e 6 intervenciones y acampamientos domiciliarios
e 430 asesoramientos presenciales, que incluyeron entrevistas iniciales, atencién-apoyo psicolégico, atencion en crisis
y orientacién a personas usuarias y familias.
e Mas de 900 atenciones telefonicas y por WhatsApp, con seguimiento continuo, resolucion de dudas y apoyo
emocional.

OTROS SERVICIOS
e  ASAEME mantuvo su programacion semanal de servicios durante 50 semanas del afio, y mas de 77 horas a la
semana de realizacion de acciones garantizando los:
o  Grupos de psicoeducacion y apoyo
o Talleres de estimulacion cognitiva
o Actividades de ocio y tiempo libre
o Asesoramientos individuales y familiares.




Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Los resultados alcanzados por ASAEME durante 2025 reflejan el cumplimiento de sus fines estatutarios. A lo largo del afio, la
entidad ha mantenido una atencion continuada y cercana a las personas con problemas de salud mental y a sus familias,
promoviendo su recuperacion, autonomia, participacion social y calidad de vida.

La implicacion del equipo técnico ha permitido fortalecer y diversificar las actuaciones desarrolladas. Entre ellas destacan los
talleres de estimulacién cognitiva, alfabetizacion digital, habilidades sociales, actividades de la vida diaria y acompafiamiento
psicosocial. La entidad ha mantenido las acciones de prevencion, sensibilizacién y lucha contra el estigma, dirigidas tanto a la
poblacién general como a familias, profesionales y agentes comunitarios. Asimismo, se ha fortalecido la coordinacion con
administraciones publicas, servicios sociales y sanitarios, centros educativos, entidades financiadoras y otros recursos del
territorio.

5. INFORMACION GENERAL SOBRE MEDIOS DE LA ASOCIACION
A. Medios Personales

e Personal asalariado Fijo

Numero medio Tipo de contrato Categoria o cualificacion profesional

1 189 — [INDEFINIDO. TIEMPO COMPLETO GRUPO II. PERSONAL TITULADO. Titulado Nivel
3 (psicologia).

GRUPO lll. PERSONAL TECNICO. Técnico
1 289 - INDEFINIDO. TIEMPO PARCIAL Superior Nivel 1. (Técnico en Integracion Social).

e Personal asalariado No Fijo

Numero medio Tipo de contrato Categoria o cualificacion profesional

0,87 520 - DE TRABAJO FORMATIVO OBTENCION || GRUPO II. PERSONAL TITULADO. Titulado Nivel
PRACTICA PROFESIONAL. TIEMPO PARCIAL — | 3 (psicologia).
20 H/SEMANA

0,083 502 - CIRCUNSTANCIAS DE LA || GRUPO Ill. PERSONAL TECNICO. Técnico
PRODUCCION.TIEMPO PARCIAL — || Superior Nivel 1. (Técnico en Integracién Social).
20H/SEMANA.

e Profesionales con contrato de arrendamiento de servicios

Numero medio Caracteristicas de los profesionales y naturaleza de los servicios prestados a la entidad

e Voluntariado

Numero medio Actividades en las que participan

27 Apoyo en ocio y tiempo libre

Apoyo actividades de la vida diaria.

Apoyo realizacion de charlas de sensibilizacion.
Apoyo en actividades de integracion comunitaria.




B. Medios materiales

e Centros o establecimientos de la entidad

Numero

Titularidad o relacion juridica

Localizaciéon

1

En propiedad

Avda. San Juan El Real, 6, 50300 Calatayud

Caracteristicas

Edificio de 3 plantas con zona exterior ajardinada anexa en la segunda.

Edificio céntrico, cuya localizacion fomenta la inclusion social, asi como compartir otros recursos de la ciudad (biblioteca,

UNED, Unidad de Salud Mental, etc.).
Una entrada con acceso para personas con movilidad reducida, con posibilidad de aparcamiento de vehiculos enfrente.

e Equipamiento

Numero Equipamiento y vehiculos Localizacion/identificacion
5 Mesas para actividades PLANTA PRIMERA / Sala de actividades 1
24 Sillas PLANTA PRIMERA / Sala de actividades 1

Proyector y pantalla proyecciéon
Ordenador portatil.

Tablet

Estanterias de pared para material actividades
Equipo de sonido y micréfono
Servidor de torre red informatica
Mueble para actividades

Armarios empotrados para material
Bancadas para sala de espera
Mesa

Expositor

Mesa escritorio

Armario de oficina

Armarios material

Archivador metalico

Sillas

Ordenador de torre con mesa
Mesa escritorio

Mesa trabajo

Armario de oficina

Mueble estanteria y cajones

Sillas

Ordenador de torre e impresora-escaner con mesa
Armario de seguridad

Mesas

Armario

Mueble con estantes

Silla

Aseos individuales

Plataforma salva escaleras

PLANTA PRIMERA / Sala de actividades 1
PLANTA PRIMERA / Sala de actividades 1
PLANTA PRIMERA / Sala de actividades 1
PLANTA PRIMERA / Sala de actividades 1
PLANTA PRIMERA / Sala de actividades 1
PLANTA PRIMERA / Sala de actividades 1
PLANTA PRIMERA / Sala de actividades 1
PLANTA PRIMERA / Sala de actividades 1
PLANTA PRIMERA / Sala de espera-Vestibulo
PLANTA PRIMERA / Sala de espera-Vestibulo
PLANTA PRIMERA / Sala de espera-Vestibulo
PLANTA PRIMERA / Despacho 2

PLANTA PRIMERA / Despacho 2

PLANTA PRIMERA / Despacho 2

PLANTA PRIMERA / Despacho 2

PLANTA PRIMERA / Despacho 2

PLANTA PRIMERA / Despacho 2

PLANTA PRIMERA / Despacho 1

PLANTA PRIMERA / Despacho 1

PLANTA PRIMERA / Despacho 1

PLANTA PRIMERA / Despacho 1

PLANTA PRIMERA / Despacho 1

PLANTA PRIMERA / Despacho 1

PLANTA PRIMERA / Despacho 1

PLANTA PRIMERA / Recepcién

PLANTA PRIMERA / Recepcién

PLANTA PRIMERA / Recepcién

PLANTA PRIMERA / Recepcién

PLANTA PRIMERA

PLANTA PRIMERA

Mesas para actividades

Sillas

Proyector y mesa de proyeccion
Ordenador portatil.

Estanteria

Mueble con cajones y estanterias
Mesa escritorio

Armarios archivadores empotrados
Sillas

Ordenador portatil e impresora-escaner
Destructora de papel

Aseo adaptado

Cuarto con estanterias material limpieza
Sillas

Bancos

Casetas para material con estanterias
Jardineras

PLANTA SEGUNDA / Sala de actividades 2
PLANTA SEGUNDA / Sala de actividades 2
PLANTA SEGUNDA / Sala de actividades 2
PLANTA SEGUNDA / Sala de actividades 2
PLANTA SEGUNDA / Sala de actividades 2
PLANTA SEGUNDA / Sala de actividades 2
PLANTA SEGUNDA / Despacho 3

PLANTA SEGUNDA / Despacho 3

PLANTA SEGUNDA / Despacho 3

PLANTA SEGUNDA / Despacho 3

PLANTA SEGUNDA / Despacho 3

PLANTA SEGUNDA

PLANTA SEGUNDA

PLANTA SEGUNDA / Zona exterior ajardinada
PLANTA SEGUNDA / Zona exterior ajardinada
PLANTA SEGUNDA / Zona exterior ajardinada
PLANTA SEGUNDA / Zona exterior ajardinada

A AaallAN AN, A A AN A A A aQaN AR AN A AAWAaA A A AaAaWAaAN_AAAAaAAaANN_ AN

Armario doble metalico material
Armario metalico material
Armario empotrado

Armario madera

PLANTA TERCERA / Pasillo
PLANTA TERCERA / Pasillo
PLANTA TERCERA / Almacén material
PLANTA TERCERA / Almacén material




2 Armario metalico material PLANTA TERCERA / Aimacén material
6 Sillas PLANTA TERCERA / Aimacén material
1 Mueble con estantes PLANTA TERCERA / Aimacén material
2 Muebles madera bajos PLANTA TERCERA / Almacén material
2 Mesas escritorio PLANTA TERCERA / Administracion
4 Sillas PLANTA TERCERA / Administracion
2 Armarios archivadores PLANTA TERCERA / Administracion
2 Ordenadores de torre PLANTA TERCERA / Administracion
3 Pantallas de ordenador PLANTA TERCERA / Administracion
1 Mesa PLANTA TERCERA / Sala reuniones
6 Sillas PLANTA TERCERA / Sala reuniones
1 Mueble con estantes PLANTA TERCERA / Sala reuniones
1 Archivador metalico PLANTA TERCERA / Sala reuniones
2 Muebles con estantes PLANTA TERCERA / Sala actividades 3
10 Sillas PLANTA TERCERA / Sala actividades 3
2 Aseos individuales PLANTA TERCERA
1 Muebles de cocina PLANTA TERCERA / Sala actividades 4a
1 Mesa PLANTA TERCERA / Sala actividades 4b
8 Sillas PLANTA TERCERA / Sala actividades 4b
C. Subvenciones publicas
Origen Importe Aplicacion
Ayuntamiento de Calatayud-Promocion y Accién Social 5.103,50 € Prevencion, inclusién y apoyo.
Comarca de la Comunidad de Calatayud-Accion Social 9.000,00 € Calidad de vida y apoyo familiar.
Gob. Aragon — IASS 2.861,65 Prevenc. situaciones dependencia.
Gob. Aragon — Departamento Sanidad 2.341,39 Alfabetizacion salud y ayuda mutua
Gob. Aragon — Departamento Bienestar Social y Familia 3.450,34 Atencion familias vulnerables
6. RETRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA
A. En el desempeiio de sus funciones:
Concepto Origen Importe

SIN RETRIBUCION

B. Por funciones distintas a las ejercidas como miembro de la Junta Directiva

Puesto de trabajo Habilitacién estatutaria Importe

SIN RETRIBUCION

10



7. ORGANIZACION DE LOS DISTINTOS SERVICIOS, CENTROS O FUNCIONES EN QUE SE
DIVERSIFICA LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

Asamblea
General
kS I S
4 N
Junta Directiva
o /
' ™
Negociado Gestion Negociado de
goci ony Area de Intervencién g tado
Admon. comunicacion
A S
4 ™
Responsable Area de Equipo de
Intervencion apoyo
o /
( Promocién, sensibilizacién Apoyo, psicoeducacidn y) Asesoramiento y Ayt_onozia personal,
y prevencion en salud acompanamiento en atencién en crisis partnmlpan:l : n comgnntana‘
L mental salud mental ocio y tiempo libre
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